INSTITUTIA PREFECTULUI JUDETULUI VALCEA

CODUL DEONTOLOGIC

al functionarilor publici cu statut special(politisti)
din cadrul Institutiei Prefectului Judetului Vialcea



CAPTTOLUL 1
Domeniul de aplicare si principii generale

Art. 1 Domeniul de aplicare

Prezentul cod stabileste regulile de conduita a politistului in exercitarea
atributiilor profesionale care decurg din legislatia aplicabilda personalului
Ministerului Afacerilor Interne.

Obiectivul prezentului cod 1l constituie asigurarea conduitei etice a
politistului prin formarea §i promovarea unei culturi profesionale adecvate,
formarea si educarea personalului in spiritul acesteia, prevenirea abaterilor
comportamentale, Tmbunatatirea calitatii serviciilor, protectia persoanelor si a
politistilor si realizarea pe aceastd cale, a echilibrului intre drepturile cetatenilor,
interesele institutiei publice, drepturile si obligatiile personalului institutiei.

Activitatea politiei constituie serviciu public specializat care se realizeaza in
interesul persoanei si comunitdtii, precum si in sprijinul institutiilor statului, in
conformitate cu legislatia interna si internationala aplicabila in domeniu.

Art. 3 Principii generale

Principiile care guverneaza conduita profesionald a functionarilor publici cu
statut special (politisti) din cadrul Institutiei Prefectului Judetului Valcea sunt
urmatoarele:

a) legalitatea - principiu conform caruia politistul este obligat sd respecte legea,
precum si drepturile si libertatiile constitutionale ale persoanelor ;

b) egalitatea, impartialitatea si nediscriminarea - principiu conform caruia
functionarii publici cu statut special, in indeplinirea atributiilor profesionale, aplica
tratamente egale tuturor persoanelor, luand aceleasi masuri pentru situatii similare
de incdlcare a normelor protejate de lege, fard a fi influentati de considerente
etnice, de nationalitate, rasa, religie, opinie politica sau de orice altd opinie, varsta,
sex, avere, origine nationald, sociald sau decurgand din orice alta situatie;

c) transparenta- constd in deschiderea pe care politistul trebuie sd o manifeste fata
de societate 1n limitele stabilite de reglementarile politienesti ;

d) capacitatea si datoria de exprimare- reprezinta posibilitatea politistului de a
analiza situatiile profesionale pe care le intalneste si de a-si exprima punctul de
vedere, potrivit pregatirii i experientei sale, pentru a imbunatatii calitatea si
eficacitatea serviciului politienesc cu privire la acestea;

e) disponibilitatea — presupune interventia politistului In orice situatie, in care ia
cunostintd despre atingerea adusda vreuneia dintre valorile apdrate de lege,
capacitatea de a asculta si de a rezolva problemele celor aflati in dificultate;



f) prioritatea interesului public — se manifesta prin aceea ca pentru indeplinirea
atributiilor functionale, politistul acorda prioritate realizarii serviciului in folosul
comunitatii;

g) profesionalismul — presupune aplicarea corecta si responsabild a cunostintelor
teoretice si1 a deprinderilor practice pentru exercitarea atributiilor de serviciu;

h) confidentialitatea — determind obligatia politistului de a garanta securitatea
datelor si informatiilor obtinute in exercitatea autoritatii conferite de lege;

1) respectul- se manifesta prin consideratia pe care polifistul o acorda persoanelor,
colegilor, superiorilor, subordonatilor, drepturile si libertatile acestora, institugiilor,
legilor, valorilor sociale, normelor etice si deontologice;

]) integritatea morala- presupune adoptarea unui comportament conform normelor
etice acceptate si practicate 1n societate;

k) independenta operationala- constd in indeplinirea atribugiilor si misiunilor
potrivit competentelor stabilite pentru nivelul ierarhic pe care il ocupa in cadrul
politiei, persoane sau autoritati;

1) loialitatea- se exprima prin atasamentul fata de institutie si valorile promovate de
aceasta, adeziunea congtientd manifestata de catre politist, din proprie initiativa,
fata de obiectivele institutiei, respectul fata de adevar si dreptate, constiinciozitate
in indeplinirea atributiilor, respectarea angajamentelor asumate;

CAPITOLUL 2

Norme generale de conduita profesionala a functionarilor publici cu
statut special (politisti)

Art. 4 Conduita generala

Politistul raspunde la orice solicitare privind exercitarea profesiei, evita
comportamentul care ar putea afecta increderea populatiei, este disciplinat si apara
prestigiul institutiei si profesiei, exercitind toate prerogativele si indatoririle
specifice functiei publice pe care o detine.



Art. 5 Comportamentul politistului

(1) Politistul trebuie sa se comporte civilizat si sda dea dovada de amabilitate si
solicitudine, adoptand o atitudine politicoasa si ferma.

(2) Politistul trebuie sa dovedeasca stdpanire de sine, capacitate de comunicare,
abilitdfi de gestionare a situatiilor conflictuale, dezvoltandu-si prin sistemul de
formare continud, puterea de intelegere a problemelor sociale, culturale si
educationale specifice colectivitatii in care isi exercitd profesia.

Art. 6 Declinarea calitatii

(1) Politistul in uniforma trebuie sd poarte insemnele distinctive si echipamentul
prevazut de lege, pentru a fi protejat si recunoscut cu usurinta pe timpul misiunilor.
(2) Politistul are obligatia de a-si face cunoscuta identitatea in legdturd cu
indatoririle profesionale ce 1i revin, contribuind astfel la realizarea interesului
public, asigurarea protectiei proprii si crearea premiselor necesare angajarii
raspunderii personale pentru actiunile sau inactiunile sale.

Art. 7 Raporturi n exercitarea profesiei

Politistul trebuie sa promoveze si sa dezvolte fara discriminare, bunele raporturi
intre institutia pe care o reprezintd si comunitate, asigurd cooperarea efectivd cu
reprezentantii  autoritdfilor publice centrale si locale, ai organizatiilor
neguvernamentale si ai populatiei, ai grupurilor minoritare, inclusive ai celor
entice.

Art. 8 Parteneriatul cu comunitatea

In temeiul relatiilor de parteneriat dezvoltate in cadrul comunitatii, politistul
furnizeazd membrilor acesteia, informatii privitoare la legislatia in vigoare si la
activitatea sa profesionald, in limita competentelor ce 1i revin si fara a dezvaluii
date si informatii clasificate, potrivit legii.

Art. 9 Protectia datelor si informatiilor

(1) Politistul are obligatia sa pastreze, in conditiile legii, asigurand respectarea
drepturilor persoanelor, secretul de stat si secretul de serviciu, precum si
confidentialitatea deplind a datelor si informatiilor pe care le detine si sa nu le
utilizeze abuziv sau in folos personal.



(2) Culegerea, stocarea si utilizarea datelor cu caracter personal de cétre politist se
fac n conditiile legii si vor fi limitate strict la ceea ce este necesar pentru realizarea
obiectivelor legale legitime si specifice politiei.

Art. 10 Respectarea demnitatii umane

(1) Politistului 1i este interzis sa aplice, sa Incurajeze si sd tolereze, n nici o
imprejurare, acte de torturd, tratamente si pedepse inumane sau degradante,
constrangeri fizice sau psihice.

(2) In cazul in care politistul ia cunostinta, prin orice mijloace, despre savarsirea de
catre alt politist a faptelor prevazute la alin.(1), ia masurile care se impun, pentru
determinarea Incetarii acestui comportament §i pentru informarea superiorilor cu
privire la situatia sesizata.

Art. 11 Atitudinea fata de coruptie

(1) Politistului ii este interzis sa tolereze actele de coruptie si sd utilizeze abuziv
autoritatea publica pe care i-o confera statutul sau.

(2) Politistului i este interzis sd pretinda sau sa accepte bani, bunuri ori valori in
scopul de a indeplini sau de a nu indeplini atributiile profesionale si sa primeasca
sarcini, misiuni sau lucrari care excedeaza competentelor stabilite prin fisa postului.
(3) Politistul ia atitudine fatd de actele de coruptie manifestate in cadrul institutiei,
avand obligatia de a informe superiorii §i alte organe competente cu privire la
cazurile de coruptie despre care a luat cunostinta.

(4) Politistului 11 este interzis sa uzeze de calitatea sau de functia detinuta pentru
rezolvarea unor interese de ordin personal.

Art. 12 Statutul si drepturile politistilor

(1)Politistul este functionarul public civil cu statut special, care exercitd atributiile
stabilite de lege pentru politia roméand si celelalte structure politienesti din
Ministerul Afacerilor Interne.

(2)In conformitate cu statutul lor profesional, politistii au dreptul la protectie social
adecvata, masuri specific de protectie a sandtdtii si securitdtii individuale si la
retributie corespunzatoare potrivit importantei, riscurilor si gradului de pericol
determinat de activitatea profesionala.

(3)Politistii se pot asocial pe criterii profesionale, umanitare, tehnico-stiintifice,
cultural, religioase si sportive-recreative, potrivit prevederilor legale.

(4)Pentru a-si apdra drepturile si a-si promova interesele, politistii pot devein
membri ai Corpului National al Politistilor.
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Art. 13 Legalitatea actiunilor

Politistul are obligatia de a verifica sistematic si de a asigura legalitatea actiunilor
sale, inaintea si in timpul desfafurarii acestora, atdt din perspectiva respectarii
legislatiei nationale, cat si a documentelor internationale la care Romania este
parte.

CAPITOLUL 3

Dispozitii finale
Art. 14 Raspunderea politistilor
(1) Politistul raspunde personal pentru actiunile, inactiunile, si omisiunile sale, in
conditiile legii. El are datoria sa se abtina de la executarea ordinelor si misiunilor
vadit ilegale, avand obligatia de a-si informa sefii despre aceasta, pe cale ierarhica,
atat verbal cat si prin raport scris.

(2) Politistul care detine o functie de conducere raspunde pentru dispozitiile date
subordonatilor, in temeiul autoritatii pe care o exercita potrivit prevederilor legale.

Art.15 Dispozitiile deontologice ale prezentului cod se aplica personalului aflat sub
prevederile Legii nr.360/2002 privind Statutul Politistului, cu modificarile si
completarile ulterioare, HG nr.991/2005 privind codul deontologic al lucratorului
M.A.L

PREFECT,

FLORIAN MARIN

intocmit Dana Popa/Comp. Resurse Umane/2019



