Ne 2870/ 02. 2022

Anexa nr. 2 Implementarea procedurllor
administrativ- disciplinare aplicabile
functionarilor publici in cadrul
autorltatllor si institutiilor publice

Va rugam sa cititi instructlumle aferente fiecdrei intreb&ri, precum si instuctiunile finale privind
completarea integral3 si transmiterea formatului online al Anexei nr. 2 la metodologia aprobata
prin OPANFP nr. 26/ 11.01.2022.

Formularul online Fuprinde un set de chei de validare (utilizate mai ales pentru echivalarea unor
sume) care asigurd coerenta datelor raportate. Daca datele sunt corecte, chenarul Tn care sunt
introduse este colorat cu verde, in caz contrar - acesta este colorat cu rosu (cu rol de atentionare).
Fiecare intrebare care are o cheie de validare cuprinde instructiuni specifice - vd recomandam sa
le cititi si sa le aplicati corespunzitor. Altfel, trimiterea chestionarului nu va fi posibila - va trebui
s3 reluati completarea pentru toate Tntrebérile in cazul carora s-au furnizat rdspunsuri invalide.

Sondajul contine 81 intrebari.

I. DATE PRIVIND AUTORITATEA/ INSTITUTIA PUBLICA SI
CONSILIERUL DE ETICA

kDate de contact:

a) Numele si prenumele consilierului de etica

 POPA DANA

b) Compartimentul

* Resurse Umane

¢) E-mail

~ dana.popa@prefecturavalcea.ro

d) Telefon




. 0250/703343

%2. Categoria din care face parte autoritatea/ institutia publica:

© Alegeti unul din urmatoarele rdspunsuri

) a) administratia publica centrala;
" b)administratia publica teritoriald;

_) ¢) administratia publica localg;

%3. Judetul (*distinct pentru municipiul Bucuresti):

© Alegeti unul din urmatoarele raspunsuri

VALCEA

%40j. Institutii publice din judetul VALCEA si coduri fiscale asociate:

0 Alegeti unul din urmatoarele raspunsuri

- INSTITUTIA PREFECTULUI JUDETUL VALCEA cod fiscal 2540570

Tabelul nr. II. CAPACITATEA DE SESIZARE

%21. Nr. functionari publici incadrati Tn autoritatea/ institutia publica:

O in acest spatiu pot fi scrise doar numere.

30 |



® Corespondenta: r

brica "0" din Formatul de raportare si termenele de raportare (denumit, Tn

continuare, Formatul de raportare).

Precizdri:

(1) Numérul de functionari publici incadrati in autoritatea/institutia publicd, se completeazd cu
numérul total de| functionari publici incadrati in autoritatea/institutia publicd la finalul anului
pentru care se realizeazd raportarea, pe baza datelor si informatiilor comunicate de compartimentul

de specialitate.

(2) V& rugdm sd verificati numdrul total de functionari publici, conform precizarii de mai

sus. Validare: Baz

%22. Nr. sesizari so

cr de date ANFP (Migbook).

lutionate Tn anul pentru care se realizeaz3 raportarea de citre comisia de

disciplina, respectiv:

© Numai numere pot fi introduse Tn aceste campuri.

a) Nr. sesizari inregistrate la comisia de disciplina anterior anului pentru care se realizeaza raportarea (si

care au fost solutionate in anul pentru care se realizeaza raportarea)

b) Nr. sesizari inregi
fost solutionate in a

© Precizari:

strate la comisia de disciplin in anul pentru care se realizeaza raportarea (si care au
nul pentru care se realizeaza raportarea)

o Nr. sesiziiri inregistrate la comisia de disciplind anterior anului pentru care se realizeaza

raportarea

(si care au fost solutionate Tn anul pentru care se realizeaza raportarea) - rubrica

"1" din Formatul de raportare;
e Nr. sesiziri inregistrate la comisia de disciplind Tn anul pentru care se realizeaza
raportarea (si care au fost solutionate in anul pentru care se realizeaza raportarea) - rubrica

"2" din Formatul de raportare;

Validare:

in Formatul de raportare:

* Datele cup

rinse in rubricile nr. 1 si nr. 2 (cumulate) trebuie sa fie egale cu cele din rubricile nr.

13 si nr. 14 (cumulate).

in Formularul o

e Verificati r
egale).

nline:

Sspunsurile aferente intrebarilor nr. 22 si nr. 28 (sumele aferente trebuie sa fie

Pentru Nu este cazul - notati 0.



%23. Nr. functionari
disciplind in anul pe

© Numai numere pot

publici pentru care au fost solutionate sesizarile inregistrate la comisia de
ntru care se realizeaza raportarea, pentru functionarii publici:

fi introduse n aceste campuri.

a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz

b) de executie

© Precizari:

e de conducere sau nalti functionari publici, dupa caz - rubrica "3" din Formatul de raportare;
« de executie - rubrica "4" din Formatul mentionat anterior;

Validare:

de raportare, datele cuprinse in rubricile nr. 3 si 4 trebuie sa fie egale cu cele

e in Formatul
cuprinse in }ubricile nr.5-9.
e in Formularul online, verificati raspunsurile aferente intrebarilor nr. 23 si, respectiv, nr.

24 (a,b,c.d,e

) - sumele aferente trebuie sa fie egale).

Pentru Nu este cazul - notati O.

%24. Nr. functionari

publici pentru care a fost sesizatd comisia de disciplina de catre:

© Numai numere pot fi introduse Tn aceste campuri.
© in Formularul online, verificati raspunsurile aferente intrebarilor nr. 23 si, respectiv, nr. 24 (a,b,c,d,e) -

sumele aferente treb

a) Conducatorul auto

uie sa fie egale).

ritatii/ institutiei publice

b) Conducétorul compartimentului in care este thcadrat functionarul public

0
o) Alti functionari publici sau alte categorii de personal din autoritatea/ institutia publica

0

d) Cetéteni si ceilalti beneficiari ai serviciului public




e) Avertizorul in interesul public

© Corespondenta cu datele din Formatul de raportare:

e Conducatorul autoritatii/ institutiei publice - rubrica "5" din Format de raportare;
e Conducatorul compartimentului in care este incadrat functionarul public - rublica "6" din

Format de raportare;
o Alti func’;iorlari publici sau alte categorii de personal din autoritatea/ institutia publica - rubrica

"7" din Format de raportare;
e Beneficiari ai serviciului public - rubrica "8" din Format de raportare;
s Avertizorul In interes public - rubrica "9" din Format de raportare;

Daca Nu este cazul - notati 0.

%25. Obiectul sesizarilor:

@ Bifati raspunsurile dorite

] a) intarzierea sistematica in efectuarea lucrarilor;
' b) neglijenta repetatd in rezolvarea lucrarilor;
- ¢) nerespectarea programului de lucruy;
| d) interventiile sau staruintele pentru solutionarea unor cereri in afara cadrului legal;
| e) nerespectarea secretului profesional sau a confidentialitatii lucrarilor cu acest caracter;

f) manifestari care aduc atingere prestigiului autoritagii sau institutiei publice in care functionarul
public isi desfagoara activitatea;

. g) desfasurarea in timpul programului de lucru a unor activitati cu caracter politic;
" h) refuzul nemotivat de a indeplini atributiile de serviciu;

" i) refuzul nemotivat de a se supune controlului de medicina muncii si expertizelor medicale ca
urmare a recomandarilor formulate de medicul de medicina muncii, conform prevederilor legale;




| k)incalcarea prevederilor referitoare la incompatibilitati daca functionarul public nu actioneaza
pentru incetarea acestora intr-un termen de 15 zile calendaristice de la data intervenirii cazului de
incompatibilitate;

' l)inc3lcarea prevederilor referitoare la conflicte de interese;

+ m) niciuna din cele de mai sus;

! Altele:

© Precizari privind completarea:

intrebarea are caracter obligatoriu - deci trebuie bifatd minim o optiune, astfel:

e daci Nu este cazul - bifati m)_niciuna din cele de mai sus;

e daca ati bifat Altele - scrieti, n rubrica alaturata, obiectul respectivei sesizari (diferita de cele
predefinite la aceastd intrebare). Daca sunt mai multe asemenea obiecte ale sesizarilor
(evident, care se incadreaza la categoria "Altele"), formulati-le succesiv, separandu-le prin punct
sivirgula ";");

e in rest, asa cum este precizat imediat dupa aceasta intrebare, puteti bifa una sau mai multe
optiuni de raspuns.

Corespondenta: rubrica "10" din Formatul de raportare.

%26. Normele juridice Tncalcate:

Atentie! Intrebarea de referintd vizeaza (in principal) 4 categorii de raspunsuri (pct.
a,b,c,d). Pentru fiecare categorie BIFATA se va deschide automat (dupad aceasta intrebare) cate un
set de principii/ indatoriri/ norme de conduit3/ alte fapte sesizate - dupa caz.

Altfel, dacd ati bifat numai optiunea "Niciuna din cele de mai sus" (pct. e), se trece direct la
intrebarea nr. 27.

O Bifati raspunsurile dorite

" a) Principiile aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici:
- b) Indatoririle functionarilor publici:

" ¢) Normele/ standardele de conduita a functionarilor publici:




- d) Alte norme juridice incalcate

| e) Niciuna din cele de mai sus

© Corespondent: rubrica "11" din Formatul de raportare.

27. Evidentierea cazurilor in care functionarilor publici li s-a cerut s3 actioneze sub presiunea
factorului politic:

Fiecare caz va fi evidentiat distinct, intr-una din casetele corespunzatoare. Daca Nu este cazul - lasati
necompletat si treceti la urmatoarea intrebare.

@ Corespondenta: rubrica "12" din Formatul de raportare.

Tabelul nr. Ill. MODALITATEA DE FINALIZARE A PROCEDURILOR
ADMINISTRATIV-DISCIPLINARE

Tabelul nr. I11.1. DURATA SI MOD DE FINALIZARE




#28. Nr. de sesiziri la comisia de disciplina corespunzitor duratei cercetarii administrative:
© Numai numere pot fi introduse Tn aceste campuri.
© Verificati totalurile aferente intrebarilor nr. 28 si nr. 22. Cele 2 totaluri trebuie sa fie egale.

a) 0-6 luni

b) mai mare de 6 luni (termen legal depasit)

© Corespondenta: rubricile "13" si "14" din Formatul de raportare.
Pentru Nu este cazul - notati 0.

Validare:

in Formatul de raportare:

e Datele cuprinse in rubricile nr. 13 si 14 (cumulate) trebuie sa fie egale cu cele din rubricile nr. 1 si 2

(cumulate).

%29. Nr. functionari publici n cazul cérora s-a clasat sesizarea:

© in acest spatiu pot fi scrise doar numere.

© Corespondenta: intrebarea nr. 29 corespunde rubricii "15" din Formatul de raportare.

Validare:

e in Formatul de raportare, datele cuprinse in rubricile nr. 3 si 4 trebuie sa fie egale cu cele

cuprinse W rubricile nr. 15 - 30 (cumulate).
o in Formularul online, verificati raspunsurile aferente intrebarilor nr. (29 - 37) cu raspunsul

A e

de la intrebarea nr. 23 - sumele aferente trebuie sa fie egale.

Dac3 Nu este cazul - notati 0.

%30. Nr. sesizari ale comisiei de disciplina transmise la Agentia Nationala de Integritate:




0 in acest spatiu pot fi

© Daca Nu este cazul

Corespondenta: ru

%31. Nr. cazuriin ca

© Numai numere pot

a) de conducere sau

b) de executie;

re au fost sesizate organele de urmarire penald,

scrise doar numere.

- notati 0.

brica "16" din Formatul de raportare.

fi introduse Tn aceste campuri.

inalti functionari publici, dupa caz;

@ Daca Nu este cazul - notati 0.

Corespondenta: r

%32. Nr. mustrari scrise, pro

ubricile "17" si 18" din Formatul de raportare.

ropuse de catre comisia de disciplina, pentru functionarii publici:

© Numai numere pot fi introduse in aceste campuri.

a) de conducere sau

b) de executie;

© Daca nu este caz

Corespondenta:

inalti functionari publici, dupa caz;

ul - notati 0.

rubricile "19" si "20" din Formatul de raportare.

pentru functionarii publici:



%33. Nr. diminudri salariale cu 5-20% pe o perioada de panala3 luni, propuse de catre comisia de
disciplina, pentru functionarii publici:

© Numai numere pot fi introduse in aceste campuri.

a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz,

b) de executie;

© Daci nu este cazul - notati 0.

Corespondent: rubricile "21" si "22" din Formatul de raportare.

%34. Nr. diminudri salariale cu 10-15% pe o perioada de pana la un an, propuse de catre comisia
de disciplind, pentru functionarii publici:

© Numai numere pot fi introduse in aceste campuri.

a) de conducere sau fnalti functionari publici, dupa caz;

b) de executie;

@ Daca nu este cazul - notati 0.

Corespondentd: rubricile "23" si "24" din Formatul de raportare.

%35. Nr. suspendari ale dreptului de promovare pe o perioadd de la unu la 3 ani, propuse de catre
comisia de disciplin3, pentru functionarii publici:

© Numai numere pot fi introduse Tn aceste campuri.

a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz,




b) de executie;

© Daca nu este cazul - notati 0.

Corespondenta: rubricile "25" si "26" din Formatul de raportare.

%36. Nr. retrograddri intr-o functie publicd de nivel inferior pe o perioada de péna la un

an, propuse de cétre comisia de disciplind, pentru functionarii publici:

© Numai numere pot fi introduse Tn aceste campuri.

a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz;

b) de executie;

@© Daca nu este cazul - notati 0.

Corespondentd: rubricile "27" si "28" din Formatul de raportare.

%37. Nr. destituiri din functia publica, propuse de citre comisia de disciplind, pentru functionarii

publici:

© Numai numere pot fi introduse n aceste campuri.

© in Formularul online, verificati raspunsurile aferente intrebarilor nr. (29 - 37) cu raspunsul de la

intrebarea nr. 23 - sumele aferente trebuie sa fie egale.

a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz;

b) de executie;




© Daci nu este cazul - notati 0.

Corespondenté: rubricile "29" si "30" din Formatul de raportare.

Tabelul nr. I11.2. NR. SI TIP DE SANCTIUNI DISCIPLINARE
APLICATE

38. Motivele aplicérii unei sanctiuni disciplinare diferite fata de cele propuse de citre comisia de
disciplind/ motivele neaplicarii sanctiunilor propuse de catre comisia de disciplina:

Pentru fiecare sanctiune (aplicata - dar diferita fata de cele propuse/ neaplicata), se noteaza (text)
motivele aferente, in caseta corespunzatoare (alocare distinctd). Daca Nu este cazul, lasati necompletat
si treceti la intrebarea urmatoare.

© Corespondenta: rubrica "31" din Formatul de raportare.




%39. Nr. mustriri scrise aplicate, pentru functionarii publici:

- @ Numai numere pot fi introduse in aceste campuri.

a) de conducere sau fnalti functionari publici, dupa caz,

b) de executie;

© Daca nu este cazul - notati 0.

Corespondentd: rubricile "32" si "33" din Formatul de raportare.

%40. Nr. diminuri salariale cu 5-20% pe o perioada de pana la 3 luni, aplicate, pentru functionarii
publici:

© Numai numere pot fi introduse n aceste campuri.

a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz;

b) de executie;

© Daca nu este cazul - notati 0.

Corespondentd: rubricile "34" si "35" din Formatul de raportare.

%41. Nr. diminuiri salariale cu 10-15% pe o perioada de pana la un an aplicate, pentru functionarii
publici:

© Numai numere pot fi introduse Tn aceste campuri.

a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz;




b) de executie;

0
@© Daca nu este cazul - notati 0.
Corespondenta: rubricile "36" si "37" din Formatul de raportare.

%42. Nr. suspendiri ale dreptului de promovare pe o perioadd de la unu la 3 ani aplicate,
pentru functionarii publici:
© Numai numere pot fi introduse Tn aceste campuri.
a) de conducere sau nalti functionari publici, dupa caz;

0
b) de executie;

0 |

@ Daca nu este cazul - notati 0.

Corespondentd: rubricile "38" si "39" din Formatul de raportare.

%43. Nr. retrograddri intr-o functie publicd de nivel inferior pe o perioadd de pana la un

an aplicate, pentru functionarii publici:

© Numai numere pot fi introduse Tn aceste campuri.

a) de conducere sau Tnalti functionari publici, dupa caz,

b) de executie;

© Daca nu este cazul - notati 0.

Corespondenta: rubricile "40" si "41" din Formatul de raportare.




%44. Nr. destituiri din functia publica, aplicate de citre persoana care are competenta legala de
aplicare, pentru functionarii publici:

© Numai numere pot fi introduse fn aceste campuri.
© in Formularul online, verificafi raspunsurile aferente intrebarilor nr. (39 - 44), care trebuie sa fie mai

mici sau egale (,<") cu raspunsurile aferente intrebarilor nr. (32 - 37).

a) de conducere sau fnalti functionari publici, dupa caz;

b) de executie;
© Dac3 nu este cazul - notati 0.

Corespondenta: rubricile "42" si "43" din Formatul de raportare.
%45. Nr. destituiri din functia publicd in situatia de incompatibilitate, pentru functionarilor
publici:
@ Numai numere pot fi introduse Tn aceste campuri.
a) de conducere sau Thalti functionari publici, dupa caz
b) de executie;

0

© Daca nu este cazul - notati 0.

Corespondentd: rubricile "44" si "45" din Formatul de raportare.

%46. Nr. mustrari scrise aplicate direct de catre conducatorul autoritatii/ institutiei publice,
pentru functionarilor publici:

© Numai numere pot fi introduse Tn aceste campuri.

a) de conducere sau nalti functionari publici, dupa caz;




b) de executie;

© Daca nu este cazu

- notati O.

Corespondenta: rubricile "46" si "47" din Formatul de raportare.

%47. Nr. functionar

i publici n cazul carora nu au fost aplicate sanctiunile disciplinare propuse de

citre comisia de disciplina, pentru functionarilor publici:

© Numai numere pc

a) de conducere sau fnalti functionari publici, dupa caz;

b) de executie;

@ Daca nu este cazu

t fi introduse Tn aceste campuri.

| - notati 0.

Corespondenta: rubricile "48" si "49" din Formatul de raportare.

Tabelul

nr. TI1.3. ORGANELE DE URMARILE PENALA SI
INSTANTELE DE JUDECATA

%48. Nr. cazuri in|care s-a dispus condamnarea penala prin hotirare judecdtoreasca definitiva:

© in acest spatiu pot fi scrise doar numere.

© Daca nu este cazul - notati 0.




Corespondentd: rubrica "50" din Formatul de raportare.

49. Fapte sesizate ca infractiuni si Tncadrarea juridica a infractiunii pentru care s-a dispus

condamnarea pena

Iu_
.

1]

Fapta sesizat¥ ca infractiune | Incadrarea juridica aferentd

© Pentru fiecare fapta sesizata, se noteazs (text), in caseta corespunzatoare (alocare distincta). Daca Nu

este cazul - 1asati

Corespondenta: r

50. Alte decizii:

necompletat si treceti la urmatoarea intrebare.

ubrica "51" din Formatul de raportare.

Precizare: cuprinde masurile dispuse de instantele de judecata, altele decat masurile dispuse

de instantele de jt

@ Daca Nu este caz

idecatd prevazute in rubrica nr. 51.

ul - I13sati necompletat si treceti la urmatoarea intrebare.

Corespondenta: rubrica "52" din Formatul de raportare.

%51. Nr. de sanctiLni disciplinare care au fost aplicate functioarilor publici si care
au fost contestate in instanta de judecata, pentru functionarii publici:



© Numai numere pot fi introduse in aceste campuri.

a) de conducere sau Tnalti functionari publici, dupa caz;

b) de executie;

© Daca nu este cazul - notati 0.

Corespondenta: rubricile "53" si "54" din Formatul de raportare.

%52. Nr. de hotdrari pronuntate de instant3 de judecata, prin care:

© Numai numere pot fi introduse n aceste campuri.

a) s-a mentinut sanctiunea disciplinara initiala

b) prin care instanta de judecata a dispus aplicarea altei sanctiuni disciplinare decat cea initiala

¢) instanta de judecata a anulat sanctiunea disciplinara dispusa initial

@® Daci nu este cazul - notati 0.

Corespondenta: rubricile "55 - 57" din Formatul de raportare.

INSTRUCTIUNI FINALE PRIVIND TRANSMITEREA
FORMULARULUI ONLINE




tnainte de a da click pe butonul TRIMITE, avei posibilitatea de a vizualiza Formularul online si de a
modifica optiunile de raspuns (nu dati BACK, ci rulati pagina). Dupéd ce ati apasat pe TRIMITE, nu mai
aveti posibilitatea de revenire asupra datelor completate online.

in cazul in care nu ati completat toate campurile (la intrebarile setate ca fiind obligatorii, marcate cu
#), sau daca datele introduse sunt invalide - Nu veti putea TRIMITE formularul online! Prin setari
specifice, veti fi directionat citre intrebarea/ intrebdrile pentru care nu a fost furnizat raspunsul
complet/ valid (marcate intr-un chenar rosu). In schimb, completarea conforma& asigura transmiterea
Formularului: dupa ce ati dat click pe butonul TRIMITE, va fi afisat urmatorul mesaj de confirmare:

Multumim!
Rdspunsurile dumneavoastrd au fost fnregistrate!

tn cazul in care nu se|realizeazd completarea integrala a formularului online in cadrul aceleasi sesiuni de
lucru, se acceseaza butonul ,Reluati mai térziu®, din coltul dreapta sus al ecranului. In casetele deschise
dupd accesarea but(’)’tului anterior mentionat, se adauga un nume si o parol3, se introduce adresa de e-
mail unde se vor primi detalii privind reluarea completarii. Se apasa butonul ,Salvati acum”, ulterior va fi
afisat mesajul ,Sondajul dumneavoastrd a fost salvat cu succes” si click pe butonul ,Inchide". De la
+Administrator” se va primi un e-mail cu subiectul ,Detalii pentru sondajul salvat” cu instructiunile de
completare si link-ul ce permite reincarcarea formularului, ori de cate ori se reia completarea. Accesarea
propriu-zisa a acestuia se va face pe baz3 de nume salvat si parola aferenta. Pe baza numelui salvat si a
parolei corect intro&use, se va deschide formularul online cu toate raspunsurile, introduse initial si
salvate.

Important!

Notati numele si parola intr-un document distinct (altfel, nu veti putea accesa Formularul online
ori de cate ori veti|dori reluarea completarii). Practic, accesarea propriu-zisd a Formularului partial
completat se face numai pe baza de nume salvat si parola aferenta (cea introdusa in caseta rezervata, la
inceputul operatiunii de “reluare a sondajului”).

in schimb, dacd Tnchideti pagina formularului online (fara accesarea optiunii “Reluati mai tarziu™),
datele introduse nu vor fi salvate!

Formularul online reprezintd singura modalitate de transmitere a datelor citre ANFP, conform
OPANEP nr. 26/ 11.01.2022. Orice alta versiune de transmitere citre ANFP a Formularului (fax/
postd/ e-mail) NU va fi validata ca raportare (NU va fi luata in considerare).

Daca veti considera|necesar, dupa completarea integrala a Formularului online, fNAINTE DE A APASA
BUTONUL "TRIMITE", il puteti printa (accesand tastele Ctrl + P).




