MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL VALCEA

ORDINUL NR. ___ 329

Privitor la: reorganizarea Comisiei Paritare a functionarilor publici
din Institutia Prefectului — judetul Valcea

Prefectul Judetului Valcea

Avand in vedere necesitatea asigurarii cadrului normativ si organizatoric
privind asigurarea dialogului social in cadrul structurilor de specialitate ale
Institutiei Prefectului - Judetul Valcea

Vazand referatul nr. 7531 din 07.06.2022, intocmit de cdtre Serviciul
Verificarea Legalitatii Actelor, a Aplicdrii Actelor Normative si Contencios
Administrativ, prin care se propune emiterea ordinului prefectului cu privire la
reorganizarea Comisiei Paritare;

Luand act de Procesul verbal al Comisiei Paritare incheiat in data de
07.06.2022, inregistrat la Institutia Prefectului Judetul Valcea sub nr.
7495/07.06.2022 ;

In conformitate cu prevederile art. 488 din OUG nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare si Hotdrarii de
Guvern nr. 302/2022 pentru aprobarea normelor privind modul de constituire,
organizare si functionare a comisiilor paritare, componenta, atributiile si
procedura de lucru ale acestora, precum si a normelor privind incheierea si
monitorizarea aplicarii acordurilor colective

In temeiul art. 275 alin. 1 si alin 5 OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare, emite urmatorul,

ORDIN:

Art.1- Se reorganizeazad Comisia Paritara a functionarilor publici din cadrul
Institutiei Prefectului — Judetul Valcea in urmdtoarea componentd:
- Nedelcu Ilie — Catalin, consilier (cond. instit.) - presedinte comisie;
- Stinga Eugenia, sef serviciu - membru titular (sindicat);
- Papa Laurentiu, sef serviciu — membru titular (sindicat);
- Ilie Maria - membru titular (cond. instit.);



- Tudora Mironela, consilier juridic - membru supleant ( cond. inst.);
- Florea Luminita, consilier - membru supleant (sindicat);

- Popescu Elena - Camelia, consilier juridic - secretar titular;

- Luta Narcis Livia, consilier - secretar supleant.

Art.2- Pregedintele Comisiei Paritare este ales prin votul membirilor titulari
ai acesteia, pe o perioada de un 1,5 ani conform art. 7 alin (1) din H.G. nr.
302/2022 pentru aprobarea normelor privind modul de constituire, organizare
si functionare a comisiilor paritare, componenta, atributiile si procedura de lucru
ale acestora, precum si a normelor privind incheierea si monitorizarea aplicarii
acordurilor colective si va indeplini atributiile prevdzute de art. 14 alin (1) din
acelasi act normativ.

Art.3- Membrii Comisiei Paritare sunt numiti pe o perioada de 3 ani, iar
mandatul lor poate fi reinnoit o singura data, potrivit prevederilor art. 15 alin
(1) din H.G. nr. 302/2022.

Art.4- Comisia Paritara va indeplini atributiile prevazute de art. 489 din
OUG 57/2019 privind Codul Administrativ cu maodificdrile si completdrile
ulterioare, precum si de art. 13 din H.G. nr. 302/2022 pentru aprobarea
normelor privind modul de constituire, organizare si functionare a comisiilor
paritare, componenta, atributiile si procedura de lucru ale acestora, precum si
a normelor privind incheierea si monitorizarea aplicarii acordurilor colective,
respectiv:

a) analizeaza si avizeaza propunerile privind madsurile de imbunatdtire a
activitatii autoritdtii sau institutiei publice pentru care este constituita;

b) analizeaza si avizeaza planul anual de perfectionare profesionald, precum
si orice masurd privind pregatirea profesionald a functionarilor publici, in
conditiile in care aceasta implica utilizarea fondurilor bugetare ale autoritatii sau
institutiei publice;

) analizeaza si avizeaza stabilirea programului de lucru pe baza propunerii
conducatorului autoritatii sau institutiei publice si, dacd este cazul, formuleaza
propuneri privind flexibilizarea acestuia, la solicitarea scrisda a sindicatului
reprezentativ al functionarilor publici sau, in lipsa acestuia, a sindicatului afiliat
la o federatie reprezentativd la nivelul sectorului de activitate ori la nivelul
grupului de unit&ti din care face parte autoritatea sau institutia publica, respectiv
a majoritatii functionarilor publici din cadrul autoritatii sau institutiei publice, in
cazul in care sindicatul nu este reprezentativ sau functionarii publici nu sunt
organizatj intr-un sindicat afiliat la o federatie reprezentativa la nivelul sectorului
de activitate ori la nivelul grupului de unitati din care face parte autoritatea sau
institutia publicd, pe care le supune spre aprobare conducatorului acesteia;

d) analizeazd si avizeazd madsurile de adaptare adecvate identificate in
vederea asigurdrii unui mediu de lucru deschis, incluziv si accesibil persoanelor
cu dizabilitati, inclusiv pentru cei care dobandesc o dizabilitate pe durata
raportului de serviciu;

e) participd la solutionarea sesizarilor adresate de functionarii publici
conducatorului autoritatii sau institutiei publice cu privire la modul de respectare
a drepturilor prevazute de lege, precum si a acordurilor colective;



f) monitorizeaza aplicarea acordurilor colective incheiate intre autoritatea sau
institutia publica cu sindicatele reprezentative ale functionarilor publici, respectiv
sindicatele afiliate la o federatie reprezentativa la nivelul sectorului de activitate
sau la nivelul grupului de unitati din care face parte autoritatea sau institutia
publica sau cu reprezentantii functionarilor publici, dacd astfel de acorduri au
fost incheiate;

g) intocmeste un raport anual in conditiile prevazute la art. 489 alin. (4) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art.5- Secretarul comisiei va indeplini atributiile prevazute de art. 14 alin
(2) din H.G. nr. 302/2022 pentru aprobarea normelor privind modul de
constituire, organizare si functionare a comisiilor paritare, componenta,
atributiile si procedura de lucru ale acestora, precum si a normelor privind
incheierea i monitorizarea aplicdrii acordurilor colective.

Art.6- Incepand cu data prezentului ordin, inceteaza aplicabilitatea
prevederilor Ordinului Prefectului nr. 207/14.04.2021.

Art.7- Compartimentul Relatii cu Publicul va comunica prezentul ordin
persoanelor nominalizate la art. 1.

Art.8 - Prezentul ordin se va afisa la sediul institutiei, pe pagina de
internet proprie si se va comunica Agentiei Nationale a Functionarilor Publici,
potrivit art. 33 alin. 1 si alin. 3 din H.G. 302/2022.
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