INSTITUTIA PREFECTULUI JUDETULUI VALCEA

MINUTA

fncheiatd In urma sedintei Comisiei de Dialog Social Valcea din
21.03.2024, ora 11:00 care a avut loc la sediul Institutiei Prefectului Valcea.
Comisia a fost convocatd in baza Ordinului Prefectului nr.169/18.03.2024
si a avut urmatoarea ordine de zi: )
1. HARTA ANTREPRENORIAL - ECONOMICA A JUDETULUI
VALCEA. Perspective sustenabile in proiectia anilor 2024-2027;
2. Diverse.
Participantii au fost urmatorii:
Mihai Oprea, Prefect - Institutia Prefectului Valcea
Florentina Calin, Subprefect - Institutia Prefectului Valcea
Mihaela Popescu, Consilier - Consiliul Judetean Valcea
Viorel Din, Inspector sef - Inspectoratul Teritorial de Munca Valcea
Marian Nafliu, Director adjunct - Agentia Judeteana pentru Ocuparea
Fortei de Munca Valcea
George Rotaru , Presedinte - CPISCFiliala Valcea
Cristina Pirvu, Director executiv - Agentia Judeteana pentru Plafi si
Inspectie Sociala Valcea
Magdalena Vasilache, Director executiv - Casa Judeteana de Pensii
Valcea
lon Vincea - Cartel ALFA Valcea
Florin Tanase - CSDR Valcea
Viorel Neacsu - CNSLR Fratia Valcea
Constantin Maria - BNS Valcea
Roxana Iliescu, Consilier - Institutia Prefectului Valcea
Lucrarile sedintei au fost conduse de domnul Prefect Mihai Oprea, care
a dat cuvantul domnului George Rotaru Presedintele CPISC Vélcea care a
prezentat pozitia organizatiei patronale pe care o reprezinta in legatura cu
harta antreprenorial-economica a judetului Valcea si perspectivele pentru
perioada urmatoare.
in urma dezbaterilor care au avut loc pe marginea informarii s-au desprins
urmatoarele concluzii referitoare la perspectivele sustenabile pentru 2024-
2027:
-Dezvoltarea turismului total valcean (istoric, monahal, cultural, balnear,
montan, agro-rural, ecologic, recreere si agrement, educational, de afaceri
etc.) ;



- Realizare unei legislatii offset pentru dezvoltarea economiei concurentiale
cu participare publica si privata majoritar romaneasca;

-Reducerea cheltuielilor publice cu 60% pe intreg sistemul bugetar,
exceptand sanatatea si educatia;

-Obligarea prin lege a corporatiilor straine sa achite taxele si impozitele
fata de statul roméan unde desfasoara activitatea, nu in tara de origine;

-Reducerea personalului din sistemul bugetar cu 50% in corelatie cu
directivele europene;

- Perfectionarea instrumentelor, metodelor si formelor de dialog social si
extinderea lor la conceptul de parteneriat;

-Dezvoltarea unor proceduri de pre-avizare acte normative, politici si
programe si extinderea formelor de cooperare cu membri comisiilor
parlamentare;

-Organizarea unui forum anual al CDS si unor sesiuni regionale ale CDS cu
subiecte stabilite de partenerii sociali;

-Aplicarea unor mecanisme pentru consultarea partenerilor sociali si
mediatizarea de catre fiecare din membri a rezultatelor CDS;

Atragerea Camerei de Comert si Industrie Valcea in dialogul social.
accidentele de munca inregistrate la ITM Valcea in anul 2023,
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