INSTITUTIA PREFECTULUI JUDETULUI VALCEA

MINUTA

Incheiatd in urma sedintei Comisiei de Dialog Social Vélcea din 26.08.2024, °
ora 10:00 care a avut loc la sediul Institutiei Prefectului Valcea. '

Comisia a fost convocata in baza Ordinului Prefectului nr. 352/19.08. 2024
si a avut urmatoarea ordine de zi:

1. Negocierea contractului colectivde munca;

2. Activitati desfasurate la nivel judetean pentru indeplinirea
obiectivelor si sarcinilor din Strategia Guvernului Romaniei de
incluziune a cetatenilor romani apartinand minoritatii rome pentru
perioada 2022-2027;

3. Diverse.

Participantii au fost urmatorii:

Mihai Oprea, Prefect - Institutia Prefectului Valcea

Florentina Calin, Subprefect - Institutia Prefectului Valcea

Mihaela Popescu, Consilier juridic — Consiliul Judetean Valcea

Livia Drugan, Inspector sef adjunct- Inspectoratul Teritorial de Munca

Valcea

Paul Ene, Director executiv - Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de
Munca Valcea

Cristina Pirvu, Director executiv - Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie
Sociala Valcea

Maria Coban, Director adjunct — DSP Valcea

MagdaVasilache, Director executiv — Casa Judeteana de Pensii Valcea

Florin Tanase — CSDR filiala Valcea

Maria Georgescu si Ilie Maruntelu — CJRAE Valcea

Copilu Mirela - UAT Bujoreni

Roxana Iliescu, Consilier superior- Institutia Prefectului Valcea

Lucrarile sedintei au fost conduse de domnul Prefect Mihai Oprea, acesta a dat
cuvantul doamnei Livia Drugan, Inspector sef adjunct la Inspectoratul Teritorial
de Munca Valcea care a prezentat informarea de la primul punct de pe ordinea
de zi.

Discutiile de la acest punct au vizat:

- Participarea si reprezentarea la negoc avlle colective;
- Obiectul negocierii colective;

- Dreptul la negociere colectlva

- Procedura de negociere-etapele care trebuie parcurse.

A urmat domnul Laurentiu Papa care a prezentat activitatile desfasurate la
nivel judetean pentru indeplinirea obiectivelor si sarcinilor din Strategia
Guvernului Romaniei de incluziune a cetdtenilor romani apartinand minoritatii
rome pentru perioada 2022-2027.



La acest raport au fost dezbateri referitoare la:

- Activititile legate de programele “Scoald dupd scoala” si "A doua sansa”;

- Formarea profesionald a persoanelor de etnie roma;

-Identificarea problemelor educationale ale reprezentantllor minoritatii
rome;

-Informarea cetatenilor romani apartlnand minoritatii romilor cu privire la
programele de sanatate publica aflate in derulare;

- Instruirea mediatorilor sanitari in vederea promovarii masurilor pnvmd
accesarea serviciilor de sanatate publica la nivel comunitar.
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